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Година  ІІI, брой 16, м. ноември 2010 г.
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______________________________________________________
10 ГОДИНИ НАЦИОНАЛНА ФЕДЕРАЦИЯ НА РАБОТОДАТЕЛИТЕ НА ИНВАЛИДИ



 Националната федерация на работодателите на инвалиди навърши десет успешни години от създаването си през 2000 година. За това време от учредяването на федерацията специализираните предприятия – членове от 15, към настоящия момент вече са 56. Федерацията е уважаван партньор както от организациите на и за хора с увреждания, така и на национално и местно ниво. 
По този начин  федерацията се утвърди като първата организация обединяваща частния и общинския сектор за интеграция на хората с увреждания. 

Отговнорност на федерацията е да създава възможности на трудоспособните хора с увреждания да развиват своите качества и умения, с активно участие в социалния и икономически живот. Да се осигури силна икономическа и социална среда, благоприятни за дейността на специализираните фирми и предприятия за хора с увреждания, за равно участие в труда и достоен живот в обществото.
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По повод 10-годишнината Националната федерация на работодателите на инвалиди свика пресконференция в сградата на бул.»Дондуков» № 11 на 29.10.2010 г. от 15.00 ч.  Вниманието на медиите беше насочено към проблемите на заетостта на хората с увреждания като своеобразно предизвикателство пред бъдещата работа на федерацията и намирането на ефективни политики, мерки и инструменти за социално отговорен бизнес и социално включване на хората с увреждания от г-жа Елка Тодорова – председател на НФРИ, г-н Георги Георгиев – председател на Националния алианс за социална отговорност и председател на КС на НФРИ, г-н Георги Филипов – член на УС на НФРИ и управител на водещо специализирано предприятие от град Варна.
Освен честването на юбилея друг акцент в пресконференцията беше отношението на Правителството в политиката за хората с увреждания, така спорният въпрос с ТЕЛК решенията, пенсионната реформа. 
Обзор от пресконференцията имаше още същата вчечер във вечерните новини на телевизия ТВ+, а също и в информационнните интернет портали. 

Вечерта на 29 октомври 2010 г. в Гранд – Хотел София годишнината беше отбелязана със своеобразен коктейл. Водещ на вечерта беше г-н Георги Филипов, член на УС на федерацията, който очерта изминатия 10-годишен път от федерацията, изтъкна ролята на организацията на работодателите на хора с увреждания в демократичните и социални процеси у нас, разгледа приноса й за евроинтеграцията и възприемането на европейските критерии и стандарти от българското общество и посочи бъдещите задачи.  В кратко встъпително слово председателят на НФРИ г-жа Елка Тодорова се спря на приоритетите пред организацията в идните години, изказа благодарност на всички, които са работили за утвърждаването на федерацията през изминалия период, за усилията и упоритостта на всички членове, за да отбележим този юбилей и поздрави всички специализирани предприятия и хората работещи в тях, които със своята дейност показаха, че успеш​но може да се работи и в трудни условия.

Гости на събитието бяха народния представител от 41 Народно събрание на РБългария Вяра Петрова, зам.-министъра на труда и социалната политика г-н Красимир Попов, който поздрави работодателите на хората с увреждания с годишнината, високо оцени дейността на федерацията за формирането и укрепването на гражданското обществото, съветника на Политическия кабинет на Вицепремиера Цветан Цветанов, в чийто ресор е социалната политика, г-н Георги Кръстев, изп.директор на Агенцията за хората с увреждания г-н Минчо Коралски, изп.директор на Агенцията за социално подпомагане г-н Ивайло Иванов, гл.секретар на Негово Превъзходителство Посланика на Кралство Белгия г-н Михилсен - г-жа Катрин Раемайкерс и гости тясно свързани и работещи в сферата на трудовата и интеграционна реализация на хората с увреждания в България. 
Огласени бяха поздравителни адреси до Националната федерация на работодателите на инвалиди от Георги Първанов – Президент на РБългария, Драгомир Стойнев – председател на Комисията по труда и социалната политика към Народно събрание, Дора Янкова – председател на Националното сдружение на общините в Република България и кмет на община Смолян, Красимир Коцев – председател на СИБ и председател на НСХУБ, член на Борда на Европейския форум на хората с увреждания, Георги Георгиев – член на Борда на Европейската асоциация на доставчиците на социални услуги за хора с увреждания и председател на НАСО, Стилиян Баласопулов – председател на НС на ТПК, Васил Панев – председател на СГБ, Георги Милев – председател на СВИКБ и др.
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ПОЗДРАВИТЕЛЕН АДРЕС

До    
Националната федерация на работодателите на инвалиди

Уважаеми колеги,

От името на борда на директорите на Европейската асоциация на доставчиците на услуги за хора с увреждания и Националния алианс за социална отговорност, сърдечно поздравявам всички членове, партньори на Националната федерация на работодателите на инвалиди по случай 10 годишнината от учредяването на организацията.

Приемете пожеланието ни за здраве, шансове, успешна работа и повече удовлетвореност у работодателите и у хората, за които работите, за постигане на по-добро качество на живот за всички социални групи в България.

29.10.2010


     С уважение: 

гр. София


      

Г. Георгиев






      
Председател на УС на НАСО






      
Член на борда на EASPD
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В знак на съпричастност и уважение към работодателите, за които социалната отговорност не е едностранен акт, а процес, в който бизнесът демострира своето отношение към обществото и допринася за неговото развитие М-тел раздаде три специални награди по време на честването на 10-годишния юбилей на федерацията.
Мобилният оператор вече 15 години налага принципите на социална отговорност и формиране на европейска визия по отношение условията на труд и застава като социално отговорен член на българското общество зад една можеща и развиваща се организация каквато е Националната федерация на работодателите на инвалиди.
НАЦИОНАЛНАТА ФЕДЕРАЦИЯ НА РАБОТОДАТЕЛИТЕ  НА ИНВАЛИДИ

ИЗКАЗВА СВОЯТА БЛАГОДАРНОСТ И НА ФИРМИТЕ СПОНСОРИ

 В ОТБЕЛЯЗВАНЕТО НА 10-ГОДИШНИЯ

ЮБИЛЕЙ НА ФЕДЕРАЦИЯТА НА 29 ОКТОМВРИ 2010 г. В ГРАНД-ХОТЕЛ СОФИЯ
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АУРУБИС БЪЛГАРИЯ АД – ПИРДОП
КЦМ АД – ПЛОВДИВ
Мобилтел ЕАД
Винарска изба „TODOROFF”

Винарска изба ТЕЛИШ АД

ГРАНД ХОТЕЛ „СОФИЯ”
Coca – Cola БЪЛГАРИЯ
СИС ИНДЪСТРИС
И ЧЛЕНОВЕТЕ НА ФЕДЕРАЦИЯТА:

ГИФ ЕООД - ВАРНА
„НИЯ МИЛВА” ЕООД - ХАСКОВО

                                         „ПРОЛЕТ” ЕООД - ПИРДОП,
чиято добра публична репутация в бизнес средите в България се свързва с професионалния маркетинг, с инвестициите в квалификацията на персонала, с корпоративните кампании в обществото. 
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ГАЛЕРИЯ:
 от ляво надясно: г-жа Елка Тодорова, в средата г-жа Мариана Кърковска и г-н Минчо Коралски от Агенцията за хора с увреждания.
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[image: image22.emf]от ляво на дясно: г-н Красимир Попов – зам.-министър на МТСП, в средата г-н Ивайло Иванов – изп.директор на Агенцията за социално подпомагане и г-жа Елка Тодорова, на другата снимка: зам.-министър г-н Красимир Попов приветства членовете на федерацията с юбилея и г-жа Е.Тодорова.     
от ляво на дясно: г-н Гочо Братанов, в средата г-н Г.Филипов и г-жа Е.Тодорова, на другата снимка: г-жа Е.Тодорова връчва почетна грамота на  г-н Г.Георгиев.  
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от ляво на дясно: г-н Йордан Йорданов получава почетна грамота от г-жа Е.Тодорова, на другата снимка: г-жа Е.Тодорова връчва почетна грамота на «Райна Княгиня – П» в лицето на управителя на предприятието  г-н Атанас Раленеков. 

По случай 10-годишният юбилей на Националната федерация на работодателите на инвалиди с решение на Управителния съвет на федерацията бяха връчени четири почетни грамоти на:

· Гочо Братанов за цялостен личен принос за развитие на социалната политика в България; изключително ползотворна и активна работа в областта на заетостта на хората с увреждания в България;

· Йордан Йорданов за цялостен личен принос в областта на социалната интеграция на хората с увреждания; за значителен принос за осъществяване на целите и задачите на федерацията;
· Георги Георгиев за цялостен личен принос в областта на доставката на услуги за хора с увреждания в България; за личния му принос в утвърждаване на доставчиците на услуги за хората с увреждания и развитието на социалната политика в България;

· «Райна Княгиня – П», изявен представител на специализираните предприятия за реален принос за развитието на интеграцията на хората с увреждания в гр.Панагюрище.
М-тел осигури три специални награди смартфон «Блекбери» за лицата с цялостен личен принос,  а на «Райна Княгиня – П» беше връчена картина на варненската художничка Виолетка Миронова.


Дни по-късно на 03.11.2010 г. по повод отбелязването на 10-години Нацианална федерация на работодателите на инвалиди, г-жа Елка Тодорова беше поканена заедно с г-н Минчо Коралски - директор на Агенцията за хора с увреждания да гостува в предаването “Сутрин с BBT” в телевизия BBT.  Те бяха включени на живо в минутите след 8.30 ч. по темата ”Има ли реализация за хората с увреждания у нас?».
Г-жа Тодорова направи кратко представяне на Националната федерация на работодателите на инвалиди, а след това отговори на въпроси свързани с трудовата заетост на хората с увреждания. Цялото интервю можете да проследите в този линк: http://www.bbt.tv/video/programme/10  от дата 03 ноември 2010 г.
Н О В И Н И
СЪОБЩЕНИЕ
Уважаеми колеги,

Националната федерация на работодателите на инвалиди ще проведе разширено заседание на 13 и 14 декември в гр.Велинград, хотел "Клептуза".

Предвидена е празнична вечеря съвместно с колегите от Националния съюз на кооперациите на инвалидите на 13 декември. Допълнително ще Ви бъде изпратената поканата за заседанието с дневния ред.

Повече информация за хотела тук: http://www.hotel-kleptuza.com/ 

· НФРИ взе участие в инициативата на НАСО – «Регионална среща – Габрово 2010 г.»


На 28.10.2010 г. председателят на федерацията г-жа Тодорова се срещна с кмета на гр. Габрово - г-н Николай Сираков по инициатива на Националния алианс за социална отговорност в лицето на г-н Георги Георгиев. Темите, които бяха засегнати в срещата бяха представителството на НАСО в гр. Габрово и осигуряването на заетост на хора с увреждания от местната общност и общината.

Г-жа Тодорова взе участие в «Регионална среща – Габрово 2010 г.» организирана от Национален алианс за социална отговорност. Срещата е част от редица такива, които алианса организира с цел усъвършенстване на партньорството между доставчиците на услуги и общините в България. Г-жа Елка Тодорова акцентира в срещата на възможностите за създаване на специализирани и социални предприятия. Програмата завърши с посещение в Дневен център за деца и младежи с увреждания в Габрово.
· Екипът на Националната федерация на работодателите на инвалиди участва в проекта на НПО срещу бедността, Eвропейска Анти - Бедност Мрежа (EAPN) България по Програма Европа – граждански проекти и европейски практики, 2010 г. по Проект «Европейски практики за социално включване при развитието на социални услуги в Столична община». 
На 27.10.2010 г. на работната среща по проекта в гр.София, залата в сградата на  бул.Дондуков 11 се обсъдиха теми свързани със седмицата на България в Годината на социалното изключване, насочените проекти по програмата, качествата и ползите от проектите, цели, оценки, финансиране и др. Отчетоха се редица позитиви и негативи по цялата реализация на Програмата, като фокуса бе отправен върху слабостите по програмата свързани с недостатъчната информация по стандартите за качества и изпълнение на проектите. Бяха засегнати теми като Корпоративна социална отговорност и има ли почва у нас, а представители на детско – юношески рехабилитационни центрове изразиха мнението си по социалните и общообразователни въпроси свързани с децата с увреждания, интеграцията на хора с увреждания и др. Лекторите в работната среща бяха г-н Минев от Европейска Анти-Бедност мрежа по темата «За образованието като социална услуга» и Проф.Андреев от НС на ТПК по темата корпоративна социална отговроност.
Темата продължи в Конференция състояла се на 29.10.2010 г. в х-л «Рила» от 10.00 часа, където г-жа Елка Тодорова от НФРИ веднага след откриването изнесе презентация на тема «Влияние на сектора на социалната икономика върху социалните услуги» в акцента АКТИВНО ВКЛЮЧВАНЕ ЧРЕЗ РАЗВИТИЕ НА СОЦИАЛНА ИКОНОМИКА И СОЦИАЛНИ ПРЕДПРИЯТИЯ. 
На конференцията със съдоклади взеха още участие г – н Анселмо Капороси от Италианска Търговска Камара и Президент на Експертен съвет по Структурни фондове и Европейски Програми - Социалните предприятия в Италия, г-жа Вяра Ганчева – «Социалните предприятия в България» и г-н Божидар Ивков по темата «Система за идентификация на потребности от социални услуги», г-жа Анета Георгиева от Столична община и други. 

· Министерският съвет прие проект на Решение за определяне на националните цели и реформи в областта на социалното включване и намаляване на бедността до 2020 г. 
Работата по определянето на национални цели за социално включване и намаляване на бедността бе стартирана от МТСП преди одобряването на европейската цел. Сформирната с тази задача работна група разработи предложение за индикаторите за измерване на националната цел за социално включване и намаляване на бедността и определяне на стойностите по тези индикатори, които Република България ще се стреми да постигне до 2020 г. 
  
Предложението е одобрено и от Националния съвет по въпросите на социалното включване към Министерски съвет.
 
Общата национална цел за насърчаване на социалното включване и намаляване на бедността към 2020 г. е за намаляване броя на лицата, живеещи в бедност с 260 000 лица. Определени са и 4 специфични под-цели, насочени към определени рискови групи. Това са децата във възрастовия интервал 0-18 г.; безработните лица във възрастовия интервал 18-64 г. ; заетите лица във възрастовия интервал 18-64г.; лицата на 65 и повече навършени години, живеещи в бедност. 
 
Определянето на специфичните под-цели се основава на данни от европейското изследване на доходите и условията на живот (EU-SILC) 2008 г., провеждано и в България и на приоритизиране на целевите групи от гледна точка на политиката. 
С определените специфични под-цели се прави и връзка с националната цел за България да достигне равнище на заетост за възрастовата група 20-64 г. от 76 % до 2020 г.
· Работна среща по «План за заетост 2011 г.».
На 02.11.2010 г. в сградата на МТСП се проведе работна среща между организациите на работодателите на хора с увреждания в лицето на Елка Тодорова - председател на НФРИ и Нико Ников - зам.-председател на НС на ТПК и Ивайло Найденов - държавен експерт в Дирекция "Политика на пазара на труда" и Тодор Кръстев - началник на отдел "Активна политика на пазара на труда" в МТСП. На срещата бяха разгледани въпросите на трудовата заетост на хората с увреждания, които да залегнат в Плана за заетост за 2011 г.
· Работна среща по «Национална концепция за социална икономика».
На 04.11.2010 г. в сградата на МТСП се проведе заседание на работната група на която беше внесен проект за Национална концепция за социална икономика, след тримесечна работа на членовете на работната група. От национално представителните организации на и за хора с увреждания участие взе г-жа Тодорова, член на работната група. След изготвянето на окончателния вариант, същият ще бъде публикуван в настоящия бюлетин. 

· Заседание на Подкомитета по въпросите на интеграцията на хората с увреждания.
На 05.11.2010 г. в сградата на МТСП се проведе второто заседание на Подкомитета по въпросите на интеграцията на хората с увреждания в рамките на Комитета за наблюдение на Оперативна програма “Развитие на човешките ресурси”, чийто член е председателят на федерацията Е.Тодорова.
На заседанието бяха разгледани проектите на критерии за избор на нови четири операции за деинституционализация, които ще бъдат представени за разглеждане на следващото заседание на Комитета за наблюдение по ОП „Развитие на човешките ресурси”.
При интерес от Ваша страна проектните фишове на проектите ще Ви бъдат изпратени (от екипа на федерацията).
· СЕМИНАР за ръководители и специалисти от специализираните фирми, членове на федерацията, 03 – 05 ноември 2010 г. в Банкя, Хотел «Жеравна».
Членове на Националната федерация на работодателите на инвалиди взеха учстие в тридневния Семинар в гр.Банкя провел се между 3 и 5 ноември 2010 г. като се запознаха с предстоящите нови схеми за специализирани предприятия и кооперации по ОП „Конкурентноспособност” и по ОП „Развитие на човешките ресурси”, Европейската стратегия 2020 и се включиха в специализираното обучение за стратегическо развитие на специализираните фирми и ТПКИ.
· Предстои създаването на консултативен съвет към МТСП по корпоративна социална отговорност.
Новината бе казана по време на КСО конференцията:  «Отговорен бизнес 2010».  На самата конференция бяха обсъдени тенденциите в КСО практиките и успешното им интегриране в бизнеса”. Събитието бе организирано от вестник „Пари”, а организацията Human Capital бe медиен партньор на  форума. 
 
Целта на консултативния съвет към министерството е да бъдат обсъдени и разработени всички аспекти на корпоративната социална отговорност. Министър Тотю Младенов посочи и петте основни цели, записани в националната стратегия - повишаване осведомеността относно същността и прилагането на КСО, създаване и укрепване на капацитета на експертите в областта на КСО, насърчаване на създаването на правна и институционална среда, подкрепяща прилагането на КСО, прозрачност при осъществяването на социално отговорни инициативи и повишаване отговорността на предприятията по отношение на опазване на околната среда.


НАШАТА КОНСУЛТАЦИЯ ЗА РАБОТЕЩИТЕ
В СПЕЦИАЛИЗИРАНИТЕ ПРЕДПРИЯТИЯ – ЧЛЕНОВЕ НА НФРИ
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